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Готовим профессионалов

В зале заседаний ученого совета состоится «круглый стол» 
на тему «Подготовка и переподготовка кадров 

для модернизации жилищно-коммунального комплекса России». 

2 декабря 

в 14.00

красный корпус 

ТГАСУ 

(пл. Соляная, 2, 

ауд. 303)
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Работа на благо томичей

В Томском государственном архи-
тектурно-строительном университете 
2 декабря состоится мероприятие все-
российского масштаба – выездное засе-
дание «круглого стола» Общественной 
палаты РФ на тему «Подготовка и пере-
подготовка кадров для модернизации 
жилищно-коммунального комплекса Рос-
сии».

В совещании столь высокого уровня, 
которое впервые проводится в Томске, 
принимают участие представители Об-
щественной палаты РФ, Министерства 
строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства РФ, Фонда содействия реформи-
рованию жилищно-коммунального хозяйс-
тва, администрации Томской области и 
Томска. Также активными участниками ме-
роприятий будут специалисты и студенты 
архитектурно-строительного университе-
та, которые ведут серьезную практическую 
и научно-исследовательскую работу по 
вопросам жилищно-коммунального ком-
плекса, подготовки профессионалов для 

сферы ЖКХ, теплосбережения, строитель-
ства энергоэффективных зданий и целому 
ряду смежных тем и актуальных на сегодня 
задач. 

Ректор ТГАСУ, член Общественной пала-
ты РФ Виктор Власов подчеркнул особую 
актуальность заявленной темы, поскольку 
проблемы ЖКХ касаются каждого из нас. 
Обеспечить позитивные изменения в этой 
важной социально-экономической сфере 
могут только профессионалы. Поэтому кад-
ровый вопрос – один из самых острых для 
жилищно-коммунального комплекса стра-
ны. ТГАСУ обладает достаточным научно-об-
разовательным потенциалом  для того, что-
бы готовить квалифицированные кадры для 
предприятий ЖКХ.

Публикации, рассказывающие о де-
ятельности коллективов факультетов и 
кафедр нашего университета, о ведущих 
профессорах и талантливых молодых уче-
ных, занимающихся исследованием воп-
росов жилищно-коммунального комплек-
са, читайте в номере на стр. 3–6.

Дизайн – для реального мира
новости

В рамках фестиваля 
«Томск  – столица российско-
го дизайна» в ТГАСУ 26 но-
ября состоялись лекции и 
мастер-классы известных 
дизайнеров. Гости из универ-
ситета Аалто (Финляндия) 
Раймо Никканен и Эйджа 
Салми обратились с предло-
жением к томскому сообщес-
тву дизайнеров  – вступить в 
Международную ассоциацию 
университетов и колледжей 
искусства (CUMULUS) для раз-
вития взаимосвязей и дизай-
нерского образования.

Раймо Никканен, профес-
сор кафедры промышленно-
го и стратегического дизайна 
Школы искусства, дизайна и 
архитектуры при университете 
Аалто (Финляндия) выступил с 
лекцией: «Фокус-сдвиг в облас-
ти промышленного дизайн-об-
разования, рассказал об этапах 
становления профильного об-
разования в Финляндии и про-
граммах обучения в их универ-
ситете. Студентов интересовали 
условия поступления и прожи-

вания, система организации 
обучения в Аалто. Как пояснил 
докладчик, на специальность 
«Промышленный дизайн» при 
наличии 20 мест обычно претен-
дуют не менее 120 человек. Одно 
из главных требований для аби-
туриентов – знание финского 
языка, но для поступающих в ма-
гистратуру достаточно владеть 
английским языком. По словам 
Раймо Никканена, деловые свя-
зи представителей разных стран 
несут новые дизайнерские зна-
ния, привносят разносторонний 
взгляд и работают на взаимное 
обогащение.

Профессор Юрий Назаров, 
президент Союза дизайнеров 
России, заслуженный деятель 
искусств РФ провел мастер-
класс «Национальная политика 
в области дизайна». Он обоз-
начил вехи развития дизайна в 
нашей стране, сделав акцент на 
необходимость развития и про-
движения российских брендов в 
области реального сектора эко-
номики. Развитию промышлен-
ного дизайна должен способс-
твовать взятый правительством 
курс: замещение импортных 

товаров на отечественные, пос-
кольку продвинутые бренды во 
много определяют доверие к 
продукту, услуге и товару. Союз 
дизайнеров России прилагает 
усилия для развития дизайн-об-
разования и оказывает подде-
ржку перспективных проектов, 
организует всероссийские кон-
ференции и конкурсы. 

Подводя итоги встречи, 
первый заместитель мэра Том-
ска Евгений Паршуто выразил 
уверенность, что выпускники 
ТГАСУ  – дизайнеры, архитекто-
ры – приложат свои знания и 
способности, участвуя в благоус-
тройстве нашего города, в реа-
лизации масштабной программы 
«Наш Томск».

Президент Союза дизайнеров России Юрий Назаров 
обсудил с Евгением Паршуто и Владимиром Кореневым 

вопросы развития дизайна в нашей стране

Профессор из Финляндии Раймо Никканен оценил
высокий уровень художественной подготовки

студентов-архитекторов

«Воздушный змей над ночным городом» ученицы архитектурно-
строительной школы Анны Лаптевой запал в душу Эйдже 

Салми: «Это можно повесить на стену и смотреть часами!»

коротко о главном

Рассмотрели 
социальные проекты

Ректор Тархитектурно-стро-
ительного университета Виктор 
Власов 26–27 ноября принял 
участие в пленарном заседании 
Общественной палаты Российс-
кой Федерации. В рамках мероп-
риятия прошла презентация со-
циальных проектов членов ОП и 
гражданских активистов со всей 
России. Участники представи-
ли работы по вопросам в сфере 
гражданской информационной 
безопасности, создания едино-
го идеологического пространс-
тва, строительства доступного 
жилья, экотуризма, школьного 
бизнес-образования и литера-
турного образования.

Общественная палата 28 ноя-
бря представила ежегодный 
доклад «О состоянии гражданс-
кого общества», известный как 
«дорожная карта» развития об-
щественных институтов.

Отмечены в Китае 
дипломами

Инновационные разработки 
ученых нашего университета от-
мечены призовыми дипломами 
Международной выставки инно-
ваций IEIK 2014, которая прошла 
с 19 по 22 ноября в Междуна-
родном центре зоны внедрения 
высоких технологий г. Куньшань 
(Китай).

Наш вуз представил две запа-
тентованные разработки: «Сте-
новые и отделочные материалы 
на основе гипсосодержащих от-
ходов» (авторы – Александр Ку-
дяков, Любовь Аниканова, Ольга 
Никитина) и «Высокоэффектив-
ная технология плазменной 
обработки поверхности строи-
тельных материалов» (авторы 
– Геннадий Волокитин, Нелли 
Скрипникова, Олег Волокитин). 
Оба проекта получили высокую 
оценку международного жюри.

Поздравляем авторов разра-
боток с наградами!

Открыты
для иностранных 

студентов
Подготовительное отделение 

для иностранных граждан,  от-
крытое 24 ноября в нашем вузе, 
будет работать как учебно-мето-
дический, научно-методический 
и этнокультурный центр, разра-
батывая новые формы и методы 
обучения русскому языку. Сейчас 
в ТГАСУ обучаются более 900 за-
рубежных студентов из Азер-
байджана, Армении, Казахстана, 
Китая, Кыргызстана, Монголии, 
Таджикистана, Туркменистана, 
Турции, Узбекистана и Украины.

Студенты оформили экспози-
ции с национальными предмета-
ми быта. Китаянка Сунь Фан по-
казала искусство каллиграфии. 
Вместе с однокурсником Мах-
мутом Чакыром из Турции они 
прочли стихи на русском языке. 
Оба оказались именинниками, 
и Елена Михалева, заведующая 
ПО, подарила им сибирские по-
дарки – теплые варежки.

План мероприятий
1 декабря 
В 10.00 в областной библиотеке им. Пушкина 

(ул. К. Маркса, 14) начнет работу городской моло-
дежный форум «Кадры для ЖКХ». На пленарном 
заседании с докладом выступит студентка ТГАСУ 
Ольга Добрынина.

2 декабря
В 11.00 состоится встреча томских студен-

тов с Павлом Качкаевым, заместителем предсе-
дателя комитета Государственной Думы Феде-
рального Собрания Российской Федерации по 
жилищной политике и жилищно-коммунальному 
хозяйству, председателем совета НП «Нацио-
нальный центр общественного контроля в сфере 
жилищно-коммунального хозяйства «ЖКХ Конт-
роль». Тема – повышение грамотности молодежи в 
сфере ЖКХ. Место проведения: актовый зал ТГАСУ 
(пл. Соляная, 2, корпус № 1, 3-й этаж).

В 14.00 начнется работа «круглого стола» 
Общественной палаты РФ на тему: «Подготов-
ка и переподготовка кадров для модернизации 
жилищно-коммунального комплекса России». В 
совещании примут участие представители Обще-
ственной палаты РФ, Министерства строительства 
и жилищно-коммунального хозяйства РФ, Фонда 
содействия реформированию ЖКХ, админист-
рации Томской области и Томска. Мероприятие 
пройдет в Зале заседаний Ученого совета ТГАСУ
(г. Томск, пл. Соляная, 2, «красный» корпус, 3-й этаж, 
ауд. 303).

Представители Общественной палаты России обсудят 
на площадках города и архитектурно-строительного университета 

задачи и проблемы жилищно-коммунального комплекса
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Ведем экспертную работу и прикладные исследования
важно

Обучение специалистов управляющих компаний и ТСЖ по программе повышения квалификации «Управляющий многоквартирным домом» 
в объеме 88 часов (3 недели) проходило с 27 октября по 17 ноября

Впервые была набрана группа слушателей, уже име-
ющих большой практический опыт работы в сфере ЖКХ. 
В ходе повышающего квалификацию обучения обсужда-
лись различные аспекты управления многоквартирным 
домом: взаимодействие с управляющими компаниями, 
правовое регулирование деятельности по предоставле-
нию жилищно-коммунальных услуг, договорные отноше-
ния, капитальный ремонт, благоустройство территории, 
эксплуатация дома и инженерных сетей, энергосбереже-
ние и другие вопросы.

Все слушатели получили удостоверения государствен-
ного образца о краткосрочном повышении квалификации. 

«Новоиспеченные» управляющие будут включены в специ-
ализированную базу данных. В ней содержится информа-
ция об управляющих многоквартирниками, готовых рабо-
тать и с другими домами.

Участники курсов высказали пожелание о необходи-
мости создания Ассоциации ТСЖ, в рамках которой уп-
равляющие могут встречаться, общаться, получать необ-
ходимую информацию.

Комитет по местному 
самоуправлению 

администрации Томска

Поднят вопрос об Ассоциации ТСЖ
В Институте непрерывного образования архитектурно-строительного университета 

недавно завершилось обучение по программе «Управляющий многоквартирным жилым домом». 
Слушателями курсов, организованных администрацией Томска на базе ТГАСУ, стали 40 томичей.

Чингис ЦЫРЕНЖАПОВ, 
доцент кафедры ЭиУГХ, 
кандидат юридических 
наук, руководитель лабо-
ратории экономико-право-
вых исследований в сфере 
жилищно-коммунального хо-
зяйства, признанный в России 
лидер по общественному кон-
тролю в ЖКХ:

– Наша лаборатория ориен-
тирована на экспертную работу 
и прикладные исследования, 
включая в этот процесс насе-
ление, специалистов жилищно-
коммунальной сферы и студен-
тов. В лаборатории собраны 
наиболее квалифицированные 
юристы в регионе, компетенция 
которых позволяет проводить 
правовую экспертизу возника-
ющих в ЖКХ проблем и предла-
гать пути их решения. 

Без знания механизмов ре-
гулирования, норм и правил, 
существующих в этой значимой 
хозяйственной отрасли, невоз-
можно навести порядок, а тем 
более осуществить модерниза-
цию. Силами наших специалис-
тов во многом обеспечиваются 
ежегодные курсы повышения 
квалификации для председате-
лей товариществ собственни-
ков жилья Томска. Это важный 
образовательный процесс для 
развития института ТСЖ. Он 
организован при поддержке 
и содействии администрации 
Томска.

Наша кафедра с 2004 года 
была и продолжает оставаться 
одним из основных исполни-
телей муниципальной целевой 
программы развития городско-
го сообщества. 

Так, совсем недавно, в нояб-
ре, завершилось обучение груп-
пы слушателей курсов повы-
шения квалификации, которые 
имеют приличный опыт работы 
в жилищно-коммунальном хо-
зяйстве. Уникальность этих кур-
сов была в том, что мы впервые 
собрали и обучили группу спе-
цов, каждый из которых реально 
управляет несколькими много-
квартирными домами (ТСЖ, ЖК, 
ЖСК). Считаю, это и есть осно-

воположники новой профессии 
в ЖКХ – управляющий много-
квартирным домом. В ходе за-
нятий обсуждались различные 
вопросы по управлению такими 
домами: структура управления 
ТСЖ, правовое регулирование 
деятельности по предоставле-
нию жилищно-коммунальных 
услуг, договорные отношения, 
капитальный ремонт, благоуст-
ройство территории, эксплуата-
ция дома и инженерных сетей, 
энергосбережение. 

Все слушатели получили 
удостоверения установленного 
образца о краткосрочном по-
вышении квалификации. Наша 
лаборатория также обеспечила 

экспертную поддержку при под-
готовке цикла видеороликов 
«Школа грамотного потребите-
ля», разработанного по заказу 
Думы города Томска совместно 
с общественной организаций 
«Томский союз собственников 
жилья».

Всю обучающую работу мы 
ведем комплексно, придержи-
ваясь междисциплинарного 
подхода: это означает, что ос-
вещаем общеуправленческие, 
правовые, финансовые и тех-
нические вопросы. Думаю, при 
формировании нового образо-
вательного направления по ЖКХ 
междисциплинарность – ключе-
вое требование. 

На сегодняшний день глав-
ный предмет нашего интере-
са  – процесс управления мно-
гоквартирным домом. Помимо 
обучения председателей ТСЖ 
и управляющих домами лабо-
ратория вовлечена в широкое 
жилищное просвещение насе-
ления. Прежде всего, это про-
ект «Школа управдома» для со-
ветов многоквартирных домов. 
Далее, на декабрь запланиро-
ваны курсы повышения ква-
лификации для директоров и 
сотрудников управляющих ком-
паний. Воспитать настоящего 
хозяина и хорошего управлен-
ца непросто. Здесь приходит-
ся учитывать не только эконо-
мико-правовые и технические 
тонкости, но и социальные 

есть мнение аспекты. Для продвинутого уп-
равляющего многоквартирный 
дом – это,  прежде всего, люди, 
которые в нем живут, а уже по-
том строительные конструкции 
и инженерные системы. 

Лаборатория участвует и 
в реализации общественного 
контроля в сфере ЖКХ. Для это-
го налажено сотрудничество с 
профильными общественными 
организация. Это важный вклад 
лаборатории в развитии ЖКХ 
региона.

В процессе разноплановой 
деятельности лаборатории 
студенты познают тонкости ра-
боты, общаясь непосредствен-
но с сотрудниками жилищно-
коммунальных предприятий. 
Подтверждением признания 
качества нашего образования 
могут служить победы наших 
студентов в престижных кон-
курсах. Нашей студентке Ольге 
Добрыниной вручено удосто-
верение общественного по-
мощника государственного 
жилищного инспектора. Думаю, 
что с открытием в нашем уни-
верситете специальности «Го-
сударственное и муниципаль-
ное управление» деятельность 
лаборатории будет еще более 
востребована. Научно-обра-
зовательный потенциал ТГАСУ 
позволяет нам расширить поле 
деятельности, чтобы готовить 
квалифицированных управлен-
цев для различных сфер.

кстати
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Для модернизации ЖКХ
Предлагаем 
уникальные 
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Подготовка профессионалов для 
жилищно-коммунального ком-

плекса – актуальная государственная 
задача, решением которой занимают-
ся ведущие специалисты архитектур-
но-строительного университета

Сегодня в России в структурах ЖКХ 
трудится 4,7 миллионов человек. Однако 
аттестованные кадры составляют менее 
20 процентов. Остальные не имеют спе-
циального базового образования. 

Жилищно-коммунальное хозяйство 
России «дает сбои» в течение многих лет. 
Главным образом, из-за отсутствия ква-
лифицированных управленцев, способ-
ных наладить эффективную работу в этой 
важнейшей социально значимой сфере. 

Кафедра экономики и управления го-
родским хозяйством создана по инициа-
тиве администрации Томской области в 
2001 году. Сегодня ее коллектив постоян-

но и конструктивно взаимодействует со 
структурами государственной и муници-
пальной властей. Здесь накоплен боль-
шой опыт проведения научных исследо-
ваний в области управления отраслями 
городского (муниципального) хозяйства: 
ЖКК, строительства, транспорта, финан-
сов, организации контроля и экспертизы 
в жилищно-коммунальной сфере. Пер-
вым заведующим кафедрой был профес-
сор Юсуп Галямов, бывший заместитель 
губернатора Томской области. Позднее – 
профессор Николай Минаев. В настоящее 
время кафедру возглавляет кандидат 
экономических наук, доцент Александр 
Елисеев.

Первоначально кафедра была ориен-
тирована на подготовку специалистов в 
сфере жилищно-коммунального комп-
лекса. 

За минувшие годы выстроена целост-
ная система подготовки кадров для ЖКК, 

Александр Елисеев, заведующий 
кафедрой ЭиУГХ:

– С самого начала мы понимали, что 
появление нашей кафедры обусловлено 
жизненной потребностью. С исчезнове-
нием государственной монополии на жи-
лищно-коммунальное хозяйство остро 
встал вопрос о разработке соответству-

включающая Институт непрерывного 
образования, на базе которого ведется 
переподготовка специалистов-прак-
тиков и повышение их квалификации. 
Здесь уже прошли обучение более 700 
председателей товариществ собственни-
ков жилья.

В 2010 году создана лаборатория эко-
номико-правовых исследований в сфере 
ЖКХ, руководит которой кандидат юри-
дических наук, доцент Чингис Цыренжа-
пов.

За минувшие годы кафедра добилась 
высоких результатов и сегодня является 
одной из ведущих в Сибирском феде-
ральном округе в сфере профильного об-
разования и науки.

Каковы основные вехи развития ка-
федры и достижения в научно-образо-
вательной сфере? И какие задачи пред-
стоит решить? Об этом сегодня говорят 
ведущие ученые кафедры.

Будущее – за грамотными управленцами 

Назрело создание 
окружного центра

ющих программ по подготовке специа-
листов. Необходимо было предложить 
новые подходы и современные методы 
управления предприятиями городского 
(муниципального) хозяйства. И мы дейст-
вовали и действуем в этом направлении. 
В 2002 году на кафедре разработана и 
успешно реализована первая программа 

повышения квалификации для работни-
ков отраслей жилищно-коммунального 
комплекса области. За десять лет разра-
ботано и реализовано более 40 программ 
на курсах повышения квалификации для 
государственных и муниципальных слу-
жащих, работников ТСЖ и ЖСК. 

Подтверждение высокой резуль-
тативности нашей кафедры – это ак-
туальные разработки в области 
жилищно-коммунального комплекса. 
Наши сотрудники принимали активное 
участие в подготовке таких важных про-
граммных документов, как «Программа ре-
формирования жилищно-коммунального 
комплекса Томской области», «Стратегия 
развития малоэтажного жилищного стро-
ительства». С нашим непосредственным 
и активным участием разработана «Стра-
тегия развития жилищно-коммунального 
комплекса Томской области до 2025 года». 
Сегодня в рамках государственного зада-
ния Министерства образования и науки 
Российской Федерации на кафедре ведет-
ся работа по исследованию закономернос-
тей процессов управления повышением 
энергоэффективности и экономическо-
му обоснованию внедрения технологий 
энергосбережения в ЖКХ. В 2014 году мы 
одержали очередную победу в конкурсе 
грантов РГНФ с темой «Вариантно-сце-
нарные подходы при разработке муни-
ципальных программ реформирования и 
модернизации жилищно-коммунального 
комплекса Томской области».

Алексей Селиверстов, доцент ка-
федры ЭиУГХ, начальник Архитектур-
но-строительного бизнес-инкубатора 
ТГАСУ: 

– К сожалению, на сегодняшний день 
очень мало появляется новых проектов, 
касающихся сферы ЖКХ. Спрос на них, 
безусловно, огромен, а вот предложе-
ний, которые бы решали прикладные за-
дачи, были направлены на внедрение и 
применение каких-либо инновационных 
разработок в сфере ЖКХ, явно не хватает. 
Причины этого разные: есть и недопони-
мание со стороны заказчиков, существу-
ют и претензии к разработчикам.

Приведу несколько удачных при-
меров. В ТГАСУ действует удобная 
площадка для всех, у кого есть собс-
твенные идеи для воплощения, – это 
Архитектурно-строительный бизнес-ин-
кубатор. Именно в нашем АСБИ разра-
ботано несколько проектов, которые в 
полной мере можно назвать уникальны-
ми. Первый – по юридическому сопро-
вождению в сфере жилищно-коммуналь-
ного хозяйства. Он интересен и полезен, 
поскольку на общем рынке юридических 
услуг отсутствует такое специфическое 
направление деятельности. Участники 
рынка ЖКУ имеют возможность получить 
квалифицированную помощь в решении 
юридических проблем, возникающих в 
жилищно-коммунальной сфере.

Второй проект – Интернет-сервис 
«Мое жилище.рф», который направлен 
на создание единой социально-инфор-
мационной системы, включающей в 
себя автоматизацию домоуправления и 
коммунального обслуживания, специа-
лизированную сеть жильцов многоквар-
тирных домов. Проект привлекателен 
прежде всего своей социальной состав-
ляющей, которая предполагает повыше-
ние активности собственников в управ-
лении общедомовым имуществом.

собственник 
помещения

собственник 
помещения

товарищество собственников 
жилья

правление товарищества

МОЕЖИЛИЩЕ.РФ

ресурсоснабжаю-
щие организации

обслуживающие 
организации

Юрий БАЕВ, начальник департа-
мента ЖКХ и государственного жи-
лищного надзора Томской области:  

– В последние годы в отрасли идут измене-
ния, связанные с совершенствованием зако-
нодательства и развитием технологий. ТГАСУ 
является площадкой для подготовки высоко-
профессиональных кадров ЖКХ не только для 
Томска и Томской области, но и для многих 
сибирских регионов. Вуз ведет подготовку по 
таким востребованным в ЖКХ профилям, как 
«Технология и управление ЖКК», «ТГС», «ВиВ», 
«ЭиУГХ». Более десяти лет проводятся курсы 
повышения квалификации для председателей 
ТСЖ, членов советов многоквартирных домов 
по программам в сфере управления много-
квартирными домами.

Вузу вполне по силам стать окружным 
центром подготовки и переподготовки специ-
алистов жилищно-коммунального комплекса.

Качество образования в существенной 
мере обеспечивается высоким уровнем 
профессорско-преподавательского состава 
ТГАСУ. Студенты, окончившие вуз, приходя 
в отрасль, быстро включаются в производс-
твенный процесс, подтверждая, что были ка-
чественно подготовлены во время обучения.

Для дальнейшего развития и повышения 
уровня подготовленности специалистов для 
ЖКК архитектурно-строительному универси-
тету следует более активно внедрять новые, 
ориентированные на практику формы обу-
чения. Важно делать больший упор на лабо-
раторные занятия и дистанционные курсы, 
усиливать междисциплинарный блок, вклю-
чающий предметы технического, управлен-
ческого, правового и экономического циклов, 
расширять спектр услуг вуза и возможностей 
для студентов.

В настоящее время на федеральном уров-

не ведется разработка профессиональных и 
образовательных стандартов для отрасли, с 
учетом которых придется вносить определен-
ные коррективы в образовательные програм-
мы. При этом потенциал и опыт самого ТГАСУ 
также должны быть востребованы при подго-
товке указанных стандартов.

есть мнение
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нужны профессионалы

Студентки Института кадастра, экономики и инженерных систем
в строительстве Екатерина Жарова, Ксения Иватович, Фарида Джатканбаева 

и Мергеш Чилбакова получили дипломы I степени по результатам 
I Международной конференции студентов и молодых ученых 
«Молодежь, наука, технологии: новые идеи и перспективы»

Воспитываем 
эффективных 
собственников

есть мнение

Николай Минаев, профессор ка-
федры ЭиУГХ: 

– В 2001 году кафедра создавалась с 
нуля, в ее составе работало всего шесть 
человек. Сегодня у нас 18 специалис-
тов, причем 17 имеют ученые степени и 
звания. Наша кафедра самая молодая в 
университете: средний возраст сотруд-
ников  – 35 лет, что говорит о высоком 
потенциале такого энергичного коллек-
тива, имеющего почти стопроцентную 
«остепененность». 

Молодые ученые активно занимают-
ся наукой, в возрасте 24 года защищают 
кандидатские диссертации и готовятся к 
защитам докторских. Тематика научных 
исследований на злобу дня: «Стратеги-
ческое планирование территориальных 
социально-экономических систем», «Уп-
равление формированием и развитием 
агломераций», «Управление рисками 
при реализации инвестиционно-строи-
тельных проектов в регионе на основе 
государственно-частного партнерства 
(на примере Томской области)», «Органи-
зация системы энергосбережения в жи-
лищно-коммунальном хозяйстве» и так 
далее. 

С 2008 года кафедра является об-
ладателем четырех грантов Россий-
ского гуманитарного научного фон-
да (РГНФ). Дважды тематика была по 
жилищно-коммунальному комплексу, и 
обе эти работы получили финансовую 
поддержку областной администрации 
как наиболее актуальные. На протяже-
нии последних трех лет мы выполняем 
госбюджетные задания по исследованию 
жилищно-коммунального комплекса, в 
рамках которого у нас состоялись защиты 
кандидатских диссертаций, выполнены 
многочисленные научные публикации, 
в том числе в рецензируемых научных 
журналах из перечня ВАК. 

Я являюсь членом научного совета 
при Российской академии архитектуры и 
строительных наук, что помогает выстра-
ивать конструктивное взаимодействие 
с учеными из разных регионов нашей 
страны, с представителями университет-
ского сообщества. У нас тесные деловые 
связи с Санкт-Петербургским архитек-
турно-строительным университетом, где 

проходят защиты кандидатских диссер-
таций. Сотрудничаем с Казанским архи-
тектурно-строительным университетом, 
с Новосибирским ГАСУ, с Московским 
государственным строительным уни-
верситетом. Словом, сотрудничество в 
научно-образовательной сфере идет от 
Санкт-Петербурга до Иркутска.

Наши исследования имеют конкрет-
ную прикладную направленность на ре-
шение государственных социально-эко-
номических вопросов. 

По факту, с правовой точки зрения, 
на сегодняшний день жилищно-комму-
нальная сфера является нерегулируемой 
отраслью экономики. Открытие в ТГАСУ 
профиля «Технология и управление жи-
лищно-коммунальным комплексом» и 
отдельного направления подготовки 
«Государственное и муниципальное уп-
равление» и  должно способствовать 
устранению этого правового вакуума. 
Мы формируем команду высококвали-
фицированных специалистов, чтобы ре-
ализовать актуальный научно-правовой 
образовательный цикл. Ведь кадры, что 
работают в ЖКК, должны знать азы пра-
вового регулирования, правил и норм, 
существующих в этой отрасли. Таких спе-
циалистов нужно готовить комплексно: 

Юсуп Галямов, профессор кафед-
ры ЭиУГХ ТГАСУ:

– Когда в советское время я работал 
в органах исполнительной власти, то в 
коммунальном хозяйстве у нас трудились 
в основном те, кто не состоялся в других 
отраслях: музыканты, певцы, учителя… 
За редким исключением попадались 
строители, это был наш золотой фонд! 
Но не было ни одного профессиональ-
но подготовленного начальника ЖЭУ, их 
просто никто не готовил. Время дилетан-
тов давно закончилось.

Около двадцати лет назад государство 
поняло, что затраты на содержание всего 
коммунального хозяйства и жилищного 
фонда непомерно огромны и ему не по 
карману, и переложило их на плечи насе-
ления: «Это ваше – берите и несите».

Этот шаг был губительным по своим 
последствиям: резко увеличился объ-
ем ветхого и аварийного жилья, начался 
ускоренный процесс выбытия фонда. Что-
бы самостоятельно управлять жилищным 
фондом, сначала нужно вырастить класс 
эффективных собственников. Хотя про-
шло много лет, наша ментальность до сих 
пор не изменилась. При любой возникшей 
проблеме жители, как в Советском Союзе, 
пишут куда угодно, вплоть до Президента, 
вместо того, чтобы решать свои вопросы 
квалифицированно и самостоятельно. Сов-
сем недавно появился нормативный акт, в 
соответствии с которым предполагается на 
особых счетах аккумулировать денежные 
средства для ремонта многоквартирных 
домов. То есть, собственников заставляют 
копить деньги на ремонт их собственности! 
Но почему никому и в голову не приходит – 
заставлять собирать деньги на ремонт лич-
ных погребов, гаражей, дач и т.д. Просто 
люди знают, что это их собственность, и 
«дядя» не поможет.

Сегодня стоимость основных фондов 
в жилищно-коммунальном хозяйстве 
одна из самых высоких по сравнению с 
другими отраслями экономики нашей 
страны. И всем этим богатством кто-то 
управляет непрофессионально. Отсюда 
ответ: нам позарез нужны профессио-
нально подготовленные кадры. Нужны 
немедленно. И уже вчера были нужны!

Создавая кафедру 13 лет назад, мы зна-
ли, что наши специалисты будут востребо-
ваны. Причем, сейчас они успешно рабо-
тают не только в коммунальном хозяйстве, 
но и в других отраслях экономики. Убеж-
ден, что нам всем, в том числе и органам 
власти разных уровней, надо приложить 
больше усилий, чтобы престиж специа-
листов сферы жилищно-коммунального 
хозяйства поднимался выше, чтобы в этой 
отрасли все решения принимали только 
профессионалы.

Залог успеха –
сплоченная команда

Всесторонне «подкованные» кадры

есть мнение

давать академический, технический и 
финансовый блоки. Мы считаем, что меж-
дисциплинарный подход – самый нуж-
ный и самый правильный. Узких специ-
алистов в сфере ЖКК быть не может, так 
как они будут неактуальны. Яркий при-
мер – управляющий многоквартирным 
домом, который должен хорошо разби-
раться во многих вещах. На кафедре мы 
идем по этому пути, выстраивая эффек-
тивную систему подготовки кадров для 
жилищно-коммунального хозяйства в 
соответствии с требованиями сегодняш-
него дня. 

Мария Устинова, доцент кафед-
ры экономики и управления городс-
ким хозяйством:

– Я окончила ТГАСУ в 2000 году, фа-
культет экономики и менеджмента, спе-
циальность – «Экономика и управление 
на предприятиях строительства». В 2011 
году защитила кандидатскую диссерта-
цию по теме «Оценка инновационного 
развития территорий». Работаю на своей 
кафедре практически с момента ее осно-
вания. Учитывая нашу специфику, было 
бы грехом не применять полученные 
научно-теоретические знания на практи-
ке. Поэтому я легко согласилась взять на 
себя ответственность за управление сво-
им домом – я уже более четырех лет яв-
ляюсь председателем ТСЖ. Сложностей 
в работе много, дом старый, панельный, 
проблем, как говорят, «выше крыши». 
Однако наш сплоченный коллектив – это 

партнерское, командное плечо, на кото-
рое можно опереться. Грамотный совет и 
практическая помощь актива позволяют 
внедрять новые технологии и экономить 
денежные средства жителей, что являет-
ся залогом успеха любого руководителя 
этой сферы.

Недавно меня избрали депутатом 
представительного органа поселка Зо-
нальный. Надеюсь, это даст возможность 
более эффективно решать многочислен-
ные проблемы жилищно-коммунального 
хозяйства.

Выпускники нашей кафедры само-
стоятельно и довольно быстро находят 
себя на трудовой ниве, а если кто и об-
ращается за помощью, то мы помогаем в 
трудоустройстве. Но таких выпускников, 
которые уже добились значительных 
успехов в профессии, – больше, что нас 
очень радует! 
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В современных рыночных 
условиях важно не просто быть 
специалистом высокого класса, 
но и постоянно поддерживать 
этот статус. В повышении ква-
лификации своих сотрудников 
заинтересованы и сами пред-
приятия. В процессе непрерыв-
ного обновления и получения 
профессиональных знаний без 
малого 20 лет в Томской облас-
ти важную роль играет Инсти-
тут непрерывного образова-
ния ТГАСУ.

В институте действуют про-
граммы переподготовки для 
людей, уже получивших среднее 
специальное или высшее обра-
зование, и курсы повышения 
квалификации для специалис-
тов-практиков по всем направ-
лениям и профилям обучения, 
существующим в архитектур-
но-строительном университете.  
Выпускниками ИНО ТГАСУ за 
время его существования стали 
более 20 тысяч слушателей из 
Томской области и других реги-
онов Сибири.

Интересно, что ИНО предо-
ставляет возможность получе-
ния высшего образования: на 
базе среднего профессиональ-
ного и высшего профессио-
нального образования ведется 
подготовка бакалавров по на-
правлениям «Государственное 
и муниципальное управление», 
«Менеджмент», «Экономика», 
«Землеустройство и кадастры», 
«Эксплуатация транспортно-тех-
нологических машин и комплек-
сов», «Строительство», «Техно-
сферная безопасность».

– Основная наша задача – 
развитие и обеспечение сис-

темы непрерывного дополни-
тельного профессионального 
образования, – рассказал ди-
ректор ИНО ТГАСУ Александр 
Елисеев. – В работе института 
в той или иной степени задейс-
твован весь профессорско-пре-
подавательский состав универ-
ситета. Также привлекаются 
ведущие специалисты отрасле-
вых организаций, федеральных 
государственных служб и инс-
пекций, ученые других томских 
вузов. Занятия проводятся в 
виде лекций, семинаров, круг-
лых столов, дискуссий. ИНО – 
площадка, где наши слушатели 
могут ознакомиться с новыми 
программными продуктами и 
последними изменениями в эко-
номике и законодательстве, а 
также обменяться опытом. Наш 
институт уже давно представля-

ет собой некое профессиональ-
ное сообщество. Люди приходят 
сюда не только за новыми зна-
ниями, но и за возможностью 
обсудить актуальные вопросы.

О высоком уровне доверия 
к институту говорит професси-
онально-общественная аккре-
дитация ТГАСУ у крупнейших са-
морегулируемых организаций 
страны. Среди них  – НП «НОС-
ТРОЙ», где институт принимает 
двойное участие: с 2013 года в 
ИНО можно пройти не только 
обучение, но и тестирование в 
единой системе аттестации для 
получения  в дальнейшем до-
пусков к разным видам работ. 
Достигнуты соглашения о мно-
гостороннем сотрудничестве в 
области повышения квалифика-
ции и аттестации специалистов 
с НП «Межрегиональное объ-

единение дорожников «СОЮЗ-
ДОРСТРОЙ» и НП «СОЮЗАТОМС-
ТРОЙ» (чтобы пройти эти курсы, 
в Томск приезжают команды и из 
соседних регионов). 

Также институт аккредито-
ван учебно-методическим цен-
тром по подготовке специалис-
тов по техническому контролю 
и состоянию автомототранспор-
тных средств. Сертификат на эту 
деятельность за Уралом имеют 
только два вуза.

Стоит отметить, что наш 
университет в лице ИНО ТГАСУ 
– единственный вуз в Томске, 
который может повышать ква-
лификацию аудиторов (аккреди-
тован НП «Аудиторская палата 
России»). 

Кроме того, одним из важных 
направлений аккредитованной 
деятельности ИНО ТГАСУ – под-

Успех – в продолжении образования
важно

Главней всего – погода в доме

За годы работы ИНО его выпускниками стали более 20 тысяч слушателей 
из Томской области и других регионов Сибири. Качественная подготовка позволяет 

в дальнейшем более эффективно управлять организациями и предприятиями 
жилищно-коммунального комплекса и смежных отраслей.

готовка слушателей по вопро-
сам экономики и управления 
жилищно-коммунальным ком-
плексом и управления жилищ-
ным фондом.

– Сейчас для института 
главными задачами являются 
постоянное развитие и совер-
шенствование существующих 
образовательных программ, а 
также разработка курсов, от-
вечающих последним потреб-
ностям экономики, – подвел 
итог Александр Елисеев. – Сов-
местно с Институтом заочного 
и дистанционного обучения 
ТГАСУ мы будем выходить на 
образовательные рынки сосед-
них регионов. Одна из перс-
пективных задач  – дальнейшая 
аккредитация ИНО как учебно-
методического центра по но-
вым направлениям.

Старший преподаватель 
кафедры теплогазоснабже-
ния Юлия Лежнёва следует 
этому замечательному прави-
лу во всем: и в личной жизни, 
и в преподавании, и в своих 
научных исследованиях. Кол-
леги и студенты с уважением 
отзываются о ней как об от-
ветственном, аккуратном и 
требовательном преподава-
теле. Системный подход к ра-
боте, умение сформировать и 
повести за собой команду уже 
сейчас говорят о задатках ад-
министратора и управленца. 

При этом она вовсе не зану-
да, а энергичная, оптимистич-
ная, элегантная девушка. Друзья 
и любимый муж ценят ее как от-
личную хозяйку и хранительни-
цу домашнего уюта. Возможно, 
именно стремление к созданию 
теплой, комфортной и доброже-
лательной атмосферы в отноше-
ниях с людьми привело Юлию к 
тому, что она выбрала для себя 
в жизни эти технические и, на 
первый взгляд, не женские спе-
циальности – строительство и 
теплогазоснабжение. 

В 2008 году она окончила 
ТГАСУ с дипломом бакалавра по 
направлению «Строительство», 

практически параллельно (в 
2009 г.) получив диплом инжене-
ра теплоснабжения и вентиля-
ции. Еще через год стала магис-
тром техники и технологии по 
направлению «Строительство». 
Научной работой под руководс-
твом профессора Татьяны Не-
мовой увлеклась еще в студен-
ческие годы, выбрав для себя 
серьезную и очень актуальную 
сегодня тему «Анализ измене-
ния коэффициента теплопро-
водности теплоизоляционных 
материалов при различных ус-
ловиях эксплуатации». 

– По этой тематике я написала 
уже более десяти научных статей, 
в том числе одна опубликована в 
журнале из перечня ВАК. Науч-
ной работой под руководством 
Татьяны Николаевны начала за-
ниматься еще на третьем курсе.

Сейчас, с учетом всех нара-
боток и результатов исследова-
ний и опытов, идет работа над 
кандидатской диссертацией, – 
рассказывает Юлия Лежнёва 

Анализ состояния проблемы 
энергосбережения в строительс-
тве и роли тепловой изоляции в 
ее решении показал, что в насто-
ящее время потери теплоты объ-
ектами строительного комплекса 
очень существенны. Необходима 

высокоэффективная тепловая 
изоляция для применения во 
всех областях промышленного 
производства и строительства.

Теплозащитные свойства теп-
лоизоляционных конструкций 
трубопроводов, как показывает 
практика, снижаются в процессе 
эксплуатации. 

Сегодня при выборе тепло-
изоляционного материала для 
проектируемых теплотрасс спе-
циалисты руководствуются пре-
имущественно величиной ко-
эффициента теплопроводности, 

Сохраняем
тепло

Чтобы выявить основные зако-
номерности влияния увлажнения на 
величину коэффициента теплопро-
водности для типичных теплоизоля-
ционных материалов, используемых 
при проектировании и эксплуата-
ции систем теплоснабжения, были 
проведены экспериментальные ис-
следования по определению коэф-
фициента теплопроводности. 

Эксперименты проводились с 
теплоизоляционными материала-
ми, находящимися в сухом и влаж-
ном состояниях. Исследовались 
плоские образцы из стеклянного 
штапельного волокна, пеностекла и 
базальтовой ваты.

С этой целью были разработаны 
две установки:

ü экспериментальная установ-
ка для проведения исследований на 
плоских образцах (пластинах) теп-
лоизоляционных материалов; 

ü экспериментальная установ-
ка, моделирующая реальные усло-
вия эксплуатации теплопроводов.

Практическая ценность иссле-
дования в том, что полученные ре-
зультаты по влиянию увлажнения 
на величину коэффициента тепло-
проводности теплоизоляционных 
материалов позволяют уточнить 
исходные данные для задач опре-
деления тепловых потерь в системе 
теплоснабжения.

который в нормативной и спра-
вочной документации пред-
ставлен для воздушно-сухого 
материала. На практике цент-
рализованное теплоснабжение 
связано с разной степенью во-
донасыщения теплоизоляции 
(полное или частичное затопле-
ние теплотрасс).

Вопрос энергосбережения, 
который рассматривается, явля-
ется сегодня одной из наиболее 
острых проблем развития топ-
ливно-энергетического комп-
лекса России.

это интересно
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В молодежном муниципальном 
фестивале идей «Молодежь. Террито-
рия. Инновации – 2014», состоявшем-
ся 12 ноября на базе филиала ТГАСУ в 
г. Асино, приняло участие около сотни 
молодых ребят. 

Фестиваль является стартовым со-
бытием Школы бизнеса, созданной в 
результате сотрудничества асиновского 
филиала Томского государственного ар-
хитектурно-строительного университета 
и городского бизнес-центра при под-
держке управления образования адми-
нистрации Асиновского района. Вторым 
этапом станет проведение обучающей 
программы Школы бизнеса в середине 
декабря этого года.

Участники проекта – учащиеся школ, 
техникумов, вузов. Всего к фестивалю 
подготовлено 18 стендовых докладов 
по разным направлениям: развитие 
территории, инновации и научная де-
ятельность, бизнес, современные ин-
формационные технологии, школьное 
самоуправление, молодежные СМИ, 
иностранный язык.

В рамках фестиваля состоялся тре-
нинг «Предпринимательское мышление», 
который провела сертифицированный 
бизнес-тренер Анна Нестеренко – пси-
хофизиолог, к.м.н., координатор группы   
«Сибирь-тренинг», директор томской ре-
сурсной компании «Бизнес-класс».  

Все участники получили сертификаты, 

Прогулка
по «Территории молодых»

наши филиалы

Многие студенты и школь-
ники города Белово 19–20 
ноября пропустили уроки и 
лекции. Повод для этого был 
уважительный и особенный! 
Стартовал первый в истории 
города молодежный форум 
«Территория молодых», кото-
рый собрал на своих площад-
ках 600 молодых и инициа-
тивных жителей. Студенты 
нашего филиала приняли в 
форуме активное участие.

Участниками был выбран 
официальный слоган: «Вместе 
строим будущее на территории 
молодых!». Главная цель мероп-
риятия – поддержка талантли-
вых, целеустремленных пред-
ставителей молодого поколения 
Беловского городского округа. 
На форуме молодежь в возрас-
те от 14 до 35 лет работала на 
пяти площадках: «СМИ», «Твор-
чество», «Энциклопедия добра», 
«Здоровье молодежи – здоро-
вье Кузбасса», «Работающая мо-
лодежь», – каждый смог 
реализовать себя в вы-
бранном направлении.

– Два дня шли инте-
ресные встречи, по-
лезные дискуссии на 
площадках и мастер-
классы. Подведены 
итоги городских кон-
курсов «Молодой лидер 
года», «Студент года», 
«Доброволец года», «Твор-

ческий квартирник». Интерес-
ными были общегородская игра 
для студентов «Дневной дозор» 
и спартакиада среди студенчес-
ких команд. Волонтеры органи-
зовывали и проводили разные 
городские акции. Мы выбрали 
то, что каждому из нас больше 
по душе: смогли попробовать 
себя в роли телерепортеров и 
журналистов, артистов и фото-
графов, показали мастерство и 
талант в прикладном творчест-
ве, – поделилась впечатлениями 
Елизавета Ярушкина. 

Студенты нашего филиала 
участвовали в работе двух пло-
щадок форума. В «Творчестве» 
активно себя проявили перво-

курсницы Анастасия Шалаева, 
Елизавета Ярушкина, Алевтина 
Мурашко и студентка 3-го курса 
София Брунгардт. На площад-
ке «СМИ» отличились перво-
курсники Татьяна Шпилькина, 
Андрей Кладов. Не остались в 
стороне и сотрудники филиала, 
принявшие участие в направ-
лении «Работающая молодежь»: 
Елена Михайлова, зам. директо-
ра филиала; Ирина Жуйкова, зам. 
директора по ВР; библиотекарь 
Мира Протопопова. Програм-
ма площадки включала в себя 
встречу с юристом, где подроб-
но рассматривался вопрос «Как 
защищать свои трудовые пра-
ва?»; ток-шоу «Молодежь объ-
единяйся!» с представителями 
здравоохранения и сотрудника-
ми УФСКН. Особо запомнились 
интерактивная лекция «Детек-
тор лжи. Жесты» и презентация 
проекта «На все 3600».

Самым главным событием 
стал «День открытых дверей», 
прошедший в рамках городского 
форума «Территория молодых». 
На этом мероприятии предста-
вители рабочей и студенческой 
молодежи Белова в форме экс-
курсии по «коридорам власти» 
ознакомились с механизмом ра-
боты двух ветвей власти Белов-
ского городского округа – зако-
нодательной и исполнительной. 
Завершился «День открытых 
дверей» встречей экскурсантов 
с главой Беловского городского 

округа Алексеем Курносовым. 
На этой встрече, обращаясь к 
активистам молодежного дви-
жения, Алексей Викторович от-
метил, что его радует активное 
участие молодежи в обществен-
ной жизни города и неутомимое 
стремление юношей и девушек 
работать на благо города и всего 
Кузбасса. 

– Сегодня в Белове многое 
делается для того, чтобы наш 
город стал другим – современ-
ным и экономически развитым, 
и не только за счет природных 
богатств, которыми мы распола-
гаем, но и за счет современной, 
как принято говорить, умной 
экономики. Уверен, что только 
сообща мы сможем добиться но-
вых побед! – подчеркнул глава в 
своем выступлении.

По итогам молодежного 
форума студентка 3-го курса 
направления «Менеджмент» 
София Брунгардт за участие в 
конкурсе «Творческий квартир-
ник» награждена Благодарс-
твенным письмом от МКУ «Уп-
равление по делам молодежи 
г. Белово». Студент 3-го курса, 
обучающийся по направлению 
«Эксплуатация транспортно-тех-
нологических машин и комплек-
сов», Николай Соснин отмечен 
благодарственным письмом 
Совета народных депутатов Бе-
ловского городского округа за 
достижение высоких показате-
лей в научной, творческой, об-

щественной сферах. Весь кол-
лектив нашего филиала отмечен 
благодарственным письмом 
главы города А.В. Курносова за 
многолетнее успешное сотруд-
ничество в реализации госу-
дарственной молодежной поли-
тики на территории Беловского 
городского округа, развитие и 
поддержку молодежных ини-
циатив. Все мероприятия были 
приурочены к Международному 
дню студентов.

Ирина Жуйкова, 
зам. директора 

по воспитательной работе 
филиала в г. Белово 

Молодежь выбирает бизнес и творчество
дипломы с присуждением номинации, 
определились и победители. Это Илья 
Межаков и Мария Сельманович (гимна-
зия № 2, руководитель Г.А. Чумакова), 
победившие с проектом «Асино лите-
ратурное». Константин Ваулов и Ульяна 
Гомонова из школы с. Ново-Кусково пре-
зентовали проект «Производство и ис-
пользование декоративной щепы в лан-
дшафтном дизайне Асиновского района», 
руководитель – М.П. Борисенко. 

Также дипломы лауреатов получила 
Алина Брагина за проект «Гостиница для 
животных», (школа № 5, руководитель – 
Н.Г. Маслова). Были отмечены и другие 
школьники и студенты.

Как отмечают организаторы, фес-
тиваль «Молодежь. Территория. Инно-
вации–2014» создал единое образова-
тельное пространство, в котором идет 
общение экспертов, педагогов и учащих-
ся, студентов. Происходит формирова-
ние творческой среды, в которой можно 
заявить о себе, презентовать проектные 
идеи, познакомиться с интересными 
людьми, определить перспективы само-
развития. Преподаватели филиала сре-
ди ярких, талантливых школьников вы-
деляют для себя тех, кто уже через пару 
лет может на правах студента влиться в 
дружный коллектив ЛКФ. 

Оксана Малушко,
директор филиала в г. Асино

Отметим слаженную работу коман-
ды экспертов, в которую вошли Т.В. Сух, 
зам. главы Асиновского района по эко-
номике и финансам; С.М. Ивин, дирек-
тор НП «Асиновский бизнес-центр», г. 
Асино Томской области (председатель 
оргкомитета); Е.Н.  Селезнева, директор 
школы №4; А.В.  Нестерова, руководи-
тель ООО «Рекламное агенство «Макси-
мум»; А.  Подгорнов, специалист отдела 

по молодежной политике; И.А. Семенов, 
директор МАУ КШП; В.Н.  Пирогов, зам. 
директора ЦТДМ.

Отдельную благодарность организато-
ры образовательного события за помощь 
в проведении церемонии открытия фес-
тиваля адресуют В.О. Лукошенко, руково-
дителю студии эстрадного пения «Камер-
тон», и  А. Чугунову, руководителю студии 
современного танца «Возрождение».

Благодарим от души
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ЗАКАДРЫСТРОИТЕЛЬНЫЕ

ТГАСУ6+

Лидируем во всемВеселый и талантливый народ
Успехами и достижениями своих студентов в 

разных направлениях поделилась с читателями га-
зеты Светлана Данилова, зам. директора по вос-
питательной работе и социальным вопросам ЛКФ. 

Сильные и ловкие 
В филиале ТГАСУ в г. Ленинск-Кузнецкий (ЛКФ) в 

середине ноября прошел III Городской шахматный тур-
нир. Его провели старшие преподаватели ЛКФ ТГАСУ 
Илья Дубовой и Евгений Курганов. Дипломом II степени 
награжден студент нашего филиала Дмитрий Зевакин, у 
Отабека Сулайманова – диплом III степени.  

Этой осенью 15 студентов филиала приняли участие 
в легкоатлетическом кроссе. А в октябре наши спорт-
смены приняли участие в XII Городской спартакиаде 
среди студентов.  Сергей Сиохин получил диплом III 
степени по армрестлингу среди юношей (в категории 
60–70 кг). Диплом вручали начальник управления по 
физической культуре, спорту и туризму И.А. Смирнова 
и Ю.А. Биккинина, и.о. начальника отдела молодежной 
политики. 

Талантливые 
и артистичные 

На День знаний и День учителя были проведены 
концертные программы с участием театральной студии 
«Золотая роза». Звучали песни в исполнении Ольги Бо-
рисенко, Алины Фартышевой, Дмитрия Батищева, Анас-
тасии Гореликовой и других ребят. Читали стихи Юлия 
Шабалина, Олеся Никулина, Валерия Форышева, Анас-
тасия Сафронова и другие. Театральные номера испол-
нили Арман Акопян, Антон Жидков, Алина Фартышева. 
Алина выступила еще и с эстрадным танцем. Всего бо-
лее 20 студентов получили дипломы и грамоты.

На фестивале «Первый снег», который прошел в фи-
лиале 13 ноября, в номинации «Вокал эстрадный» Ольгу 
Борисенко наградили дипломом I степени. Дипломами 
II и III степеней – творческий коллектив «Трио» (Ольга 
Борисенко, Анастасия Гореликова, Алина Фартышева) 
за исполнение песен «Новое поколение» и «Анастасия». 
В номинации «Оригинальный жанр. Художественное 
слово» диплом I степени завоевала Анастасия Горели-
кова, диплом II степени – Лаура Оганесян. В номинации 
«Танец эстрадный» – диплом за участие получил танце-
вальный коллектив «Новое поколение».

Лучшие артисты на следующий день представляли 
филиал на городском фестивале непрофессионального 
творчества студентов-первокурсников, посвященном 
грядущему 70-летию Победы в Великой Отечествен-
ной войне и Году культуры и туризма в России. Алина 
Фартышева исполнила эстрадный танец «Новое поко-
ление». Ольга Борисенко за песню «Новое поколение» 
получила Диплом II степени в номинации «Эстрадный 
вокал». 

Умные, добрые, 
трудолюбивые 

В ноябре Сергей Сиохин и Арман Акопян подвели 
итоги работы над социальными проектами «Я гражда-
нин России», «Арт-мастерская». Студенты-старшекурс-
ники из волонтерского отряда «Дорогою добра» внесли 
большой вклад в общественную деятельность филиала. 
Студенты первого и второго курсов также принимали 
активное участие в городских субботниках, помогали 
жителям улиц Советской, Апрельской, переулка Киши-
невский. 

Многие студенты были отмечены грамотами и дип-
ломами администрации ЛКФ по итогам прошлого учеб-
ного года и начала этого.  Виктора Воробьева награди-
ли за активное участие в работе научного и трудового 
направлений. Владислав Ивлев и Юлия Евтюкова ведут 
активную работу в пресс-центре филиала. Юлию Ша-
балину, Антона Жидкова, Армана Акопяна отметили за 
активную работу в трудовом, волонтерском и театраль-
ном направлениях. Сергея Сиохина, Дмитрия Гергета, 
Дмитрия Зевакина, Алексея Иванова, Виктора Михай-
лова, Антона Шишкина – за активную работу в волон-
терском и трудовом направлениях.

Новый год для каждого из нас – са-
мый любимый праздник, потому что он 
дарит хорошее настроение! Здорово, 
когда рабочие кабинеты украшены с 
фантазией и изюминкой.

Конечно же, Новый год – это подар-
ки и сюрпризы. Три главных приза и 
три поощрительных будут присуждены 
тем коллективам, чьи кабинеты, лабо-
ратории или кафедры окажутся самы-
ми волшебно-новогодними! 

Жюри в составе Деда Мороза и Сне-
гурочки скоро отправится в сказочное 
путешествие по корпусам университе-
та, чтобы убедиться, что наш «второй 
дом» к встрече Нового года готов. 

Заявки на участие подавайте до 
19 декабря. Звоните по телефонам
65-43-80 (редакция), 65-98-44 (про-
фком сотрудников) или пишите 
на e-mail: prtsuab@mail.ru, указав на-
звание отдела, контактный телефон, 
номер корпуса и кабинета. Ждем сюрп-
ризов и вашего активного участия!

Международный день студентов 
давно вошел в число горячо любимых 
праздников у молодежи. Отмечают его 
по всей стране шумно и весело. Вот и 
зал клубного объединения «Мечта» в 
студенческом городке архитектурно-
строительного университета 18 нояб-
ря был заполнен жильцами и сотруд-
никами всех семи общежитий. Концерт 
для них под руководством директора 
студгородка Любови Степанец подго-
товили ребята-«мечтатели».

По словам Любови Александровны, 
в этом году пришлось устраивать на-
стоящий кастинг. Талантливых студен-
тов оказалось очень много, в том числе 
и первокурсников. В итоге в програм-
му вошли только самые лучшие во-
кальные, танцевальные и театральные 
номера. Настроение зрителям здоро-
во подняла театрализованная песня 
«Милая, поехали в деревню жить…» 
(на фото). Выступление Эрмека Бака-
ева, победителя дебют-концерта этого 
года, вызвало шквал аплодисментов.

На празднике подведены итоги 

Победители конкурса 
«В ногу

со временем–2014»

«Лучшая жилая комната 
студенческого городка»

I место – общежитие № 6, к. 903.
II место – общежития № 3, к. 513, 
№ 7, к. 613.
III место – общежитие № 2, к. 414.

«Лучшее информационное 
оформление общежития»

I место – общежитие № 6.
II место – общежитие № 1.
III место – общежития № 3, № 5.

«Лучший активист 
студенческого городка»

I место – общежитие № 3,
   Ульяна Гусева, гр. 212 с.
II место – общежитие № 2,
   Татьяна Никулина, гр. 360.2.

За участие награждены 
также Александр Ломаев
(общ. № 5, гр. 513), Азиза Акбе-
кова (общ. № 6, гр. 113/1), Ва-
лентин Шеховцов (общ. № 7, 
гр. 340/1).

«Лучшая газета 
ремонтной бригады»

I место – общежитие № 1.
II место – общежития № 2, № 6.

«Лучший зимний сад»
I место – общежитие № 3.
II место – общежитие № 1.
III место – общежитие № 4.

работы студенческих советов обще-
житий, студенческих отрядов охраны 
правопорядка и добровольной пожар-
ной дружины. Самые активные ребята 
награждены почетными грамотами. Ру-
ководство студгородка также вручило 
благодарственные письма студентам, 
участвовавшим в городском конкурсе 
«Томский дворик». Отдельно были от-
мечены юноши из добровольной по-
жарной дружины.

Важной частью Международного 
дня студентов стало оглашение ре-
зультатов конкурса «В ногу со време-
нем–2014». Призы победителям вручи-
ла представительница студенческого 
профкома вуза Светлана Шевченко:

– Мы очень рады приветствовать 
вас здесь сегодня и поздравить с на-
шим студенческим праздником. Хочет-
ся пожелать не только отличной учебы, 
но и яркой студенческой жизни, отлич-
ной сдачи сессии. Принимайте актив-
ное участие в жизни родного универ-
ситета и студенческого городка!

внимание – конкурс!

Предлагаем номинации:
– Самый новогодний кабинет!

– Новогодняя игрушка/сувенир 
собственного изготовления! 

– Интересный
карнавальный костюм!

«Кабинет украшай – приз получай!»

Редакция газеты «За строительные кадры» 
и профком сотрудников объявляют 

новогодний конкурс.


